
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ ต ำบลร่องค ำ อ ำเภอร่องค ำ จังหวัดกำฬสินธุ์   
 

ที่  กส 1133/376    วันที่  27 เดือน  ธันวำคม พ.ศ.2566 
 

เรื่อง ขอเผยแพร่ประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคลำกรใน 
         หน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงพ.ศ.2560 และประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำง 
         ปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ.2560 และแบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจ 
         ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ   
 

   1. เรื่องเดิม   
    กระทรวงสำธำรณสุขได้ก ำหนดให้หน่วยงำนด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในหน่วยงำน 
(MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) โดยมุ้งเน้นให้ควำมส ำคัญและรวมพลังในกำรเปิดเผย
ข้อมูลและให้บริกำรสำรสนเทศของหน่วยงำนเป็นหลัก 
   2. ข้อเท็จจริง  
   ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ จังหวัดกำฬสินธุ์  ขออนุญำตเผยแพร่ประกำศส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ.2560 
และประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ.2560 และแบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน เพ่ือให้สำธำรณชนได้ติดตำม
ตรวจสอบว่ำหน่วยงำนได้ด ำเนินงำนตำมภำรกิจหลักของหน่วยงำน ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศชำติ
และประชำชน และเพ่ือให้เป็นไปตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ ซ่ึงเป็นกำรยกระดับของหน่วยงำนในด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนได้อย่ำง
เหมำะสม รำยละเอียดตำมเอกสำรที่แนบเรียนมำพร้อมนี้ 
  3. ระเบียบกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 
    ค ำสั่งกระทรวงสำธำรณสุขที่ 897/2559 ลงวันที่ 19 พฤษภำคม 2559 เรื่องมอบหมำยให้
ข้ำรำชกำรเป็นผู้บังคับบัญชำ 
   

   4. ข้อเสนอเพ่ือโปรดพิจำรณำ  
    จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ และลงนำมอนุมติให้เผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
00 

(นำงสำวยุพเรศ  นำก้อนทอง) 
นักวิชำกำรสำธำรณสุข 

เรียน สำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ 
      - เพ่ือโปรดทรำบ 
      - เห็นควรอนุมัติเพ่ือด ำเนินกำรต่อไป 

 
 

(นำงสำวทศันีย์  อนันทวัน) 
       นักวชิำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
 
 

ควำมเห็นของสำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ 
( / ) อนุมัติ / ด ำเนินกำร 
(    ) ไม่อนุมัติ เพรำะ……………… 

 

 
(นำยเดชำ  วรสำร) 

 สำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอค าร่องค า จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ชื่อหน่วยงำน : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ  จังหวัดกำฬสินธุ์ 
วัน/เดือน/ปี : วันที่ 27 เดือน ธันวำคม พ.ศ. 2566 
หัวข้อ : ขอเผยแพร่ประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคลำกรใน 
         หน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงพ.ศ.2560 และประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำง 
         ปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ.2560 และแบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจ 
         ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 

รำยละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสำรแนบ) : ตำมเอกสำรที่แนบ 
Link ภำยนอก : ..............................................-...................................................................... ............................ 
หมำยเหตุ : ................................................-.........................................................................................................  
............................................................. .................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 
ผู้รับผิดชอบกำรให้ข้อมูล 

น 
(นำงสำวทัศนีย์   อนันทวัน) 

ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
      วันที่ 27 เดือน ธันวำคม พ.ศ. 2566 

 
ผู้อนุมัติรับรอง 

 

 
 (นำยเดชำ   วรสำร) 

ต ำแหน่ง สำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ 
วันที่ 27 เดือน ธันวำคม พ.ศ. 2566 

 
ผู้รับผิดชอบกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 (นำงสำวยุพเรศ  นำก้อนทอง) 
ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุข 

วันที่   27 เดือน ธันวำคม พ.ศ. 2566 
 



       

 

ที ่กส 1133/ ว379                                                  ส ำนักงำนสำธำรณสขุอ ำเภอร่องค ำ 
                     ต ำบลร่องค ำ  กส  46210 
 

                                                              28  ธนัวำคม 2566 
    

เรื่อง  ขอส่งประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพื่อตรวจสอบบุคลำกร 
        ในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ.2560 

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง 

อ้ำงถึง  หนังสือด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ ว 3001  ลงวันที่ 16 ตุลำคม 2560 

สิ่งที่ส่งมำด้วย 1. ประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนฯ  จ ำนวน 1 ฉบับ 
  2. แบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน        จ ำนวน 1 ชุด 

  ตำมที่ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขได้ออกประกำศ ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ. 2560
เพ่ือให้สอดคล้องกับพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และที่ก ำหนดใน
กฎกระทรวงกำรคลัง โดยท่ำนต้องควบคุม ก ำกับดูแล ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงำนด้ำนพัสดุและเจ้ำหน้ำที่ใน
หน่วยงำนถึงควำมเกี่ยวข้องกับผู้ค้ำในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เพ่ือให้เกิดควำมโปร่งใสและป้องกันกำรเกิดผล
ประโยชน์ทับซ้อน 

          ในกำรนี้  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ จึงขอส่งประกำศส ำนักงำนส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
พ.ศ. 2560  และ แบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน รำยละเอียดดังเอกสำรตำมสิ่ง
ทีส่่งมำด้วย นี้ 

 จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและโปรดแจ้งผู้เกี่ยวข้องในสังกัดให้ถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัดต่อไป  

      ขอแสดงควำมนับถือ 
 
 
 

                       
   

 

 
(นำยเดชำ  วรสำร) 

 สำธำรณสุขอ ำเภอร่องค ำ 
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แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซ้ือจัดจางของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอรองคํา 
(วงเงินเล็กนอยไมเกิน 100,000 บาท) 

ในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาท่ี  
เจาหนาท่ี และผูตรวจรับพัสดุ 
----------------------------------- 

 
 

ขาพเจา ................................................................................................................ (หัวหนาเจาหนาท่ี) 

ขาพเจา ................................................................................................................ (เจาหนาท่ี) 

ขาพเจา ................................................................................................................. (ผูตรวจรับพัสดุ) 

 
 

 ขอใหคํารับรองวาไมมีความเกี่ยวของหรือมีสวนไดสวนเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออม หรือผลประโยชน
ใดๆ ท่ีกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือผูชนะประมูล หรือผูมี 
สวนเกี่ยวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ และวางตัวเปนกลางในการดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุ ปฏิบัติหนาท่ี 
ดวยจิตสํานึก ดวยความโปรงใส สามารถใหมีผูเกี่ยวของตรวจสอบไดทุกเวลา มุงประโยชนสวนรวมเปนสําคัญ 
ตามท่ีระบุไวในประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร
ในหนวยงานดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 

หากปรากฏวาเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางขาพเจากับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือ 
ผูชนะประมูล หรือผูมีสวนเกี่ยวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ ขาพเจาจะรายงานใหทราบโดยทันที 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

ลงนาม ................................................................. 
(หัวหนาเจาหนาท่ี) 

ลงนาม ................................................................. 
(เจาหนาท่ี) 

ลงนาม ................................................................. 
(ผูตรวจรับพัสดุ) 



แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซ้ือจัดจางทุกวิธีของหนวยงาน 
ในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชน 

ของหัวหนาเจาหนาท่ี เจาหนาท่ี และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
----------------------------------- 

 

ขาพเจา ................................................................................................ (หัวหนาเจาหนาท่ี) 

ขาพเจา ................................................................................................ (เจาหนาท่ี) 

ขาพเจา ................................................................................................ (ประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ) 

ขาพเจา ................................................................................................ (กรรมการตรวจรับพัสดุ) 

ขาพเจา ................................................................................................ (กรรมการตรวจรับพัสดุ) 

 
 ขอใหคํารับรองวาไมมีความเกี่ยวของหรือมีสวนไดสวนเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออม หรือผลประโยชน
ใดๆ ท่ีกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือผูชนะประมูล หรือผูมี 
สวนเกี่ยวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ และวางตัวเปนกลางในการดําเนินการเกี่ยวกับการพัสดุ ปฏิบัติหนาท่ี 
ดวยจิตสํานึก ดวยความโปรงใส สามารถใหมีผูเกี่ยวของตรวจสอบไดทุกเวลา มุงประโยชนสวนรวมเปนสําคัญ 
ตามท่ีระบุไวในประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร
ในหนวยงานดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 

หากปรากฏวาเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางขาพเจากับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือ 
ผูชนะประมูล หรือผูมีสวนเกี่ยวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ ขาพเจาจะรายงานใหทราบโดยทันที 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

หมายเหตุ  หากเพ่ิมเติมคณะกรรมการสามารถดําเนินการภายใตแบบแสดงความบริสุทธ์ิใจ ฯ 
 นี้ไดโดยอนุโลม 

ลงนาม ................................................................. 
(หัวหนาเจาหนาท่ี) 

ลงนาม ................................................................. 
(เจาหนาท่ี) 

ลงนาม ................................................................. 
(ประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ) 

ลงนาม ................................................................. 
(กรรมการตรวจรับพัสดุ) 

ลงนาม ................................................................. 
(กรรมการตรวจรับพัสดุ) 



 

 

 


